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一、2021 届开放教育毕业生和用人单位满意度调查工作完成情况

根据《关于开展国家开放大学 2021届毕业生和用人单位满意度调查工

作的通知》（国开质量函〔2021〕3 号）及学校 2021 年度质量监控与评价

工作安排，省校质量监控与评价中心对 2021 届毕业生和用人单位满意度调

查完成情况统计如下。

各分校 2021 届用人单位满意度调查情况

序号 统计对象
2021 年度毕

业生人数

已完成上

报数

已提交，但未

完成上报数

已完成百

分比

1 长沙分校 2457 1870 222 76%

2 岳阳分校 5387 3871 288 72%

3 衡阳分校 5214 1108 619 21%

4 株洲分校 4154 2595 383 62%

5 娄底分校 5536 1692 287 31%

6 怀化分校 2893 1526 305 53%

7 湘西分校 1285 315 348 25%

8 常德分校 4695 3676 192 78%

9 张家界分校 778 113 32 15%

10 湘潭分校 3266 2351 98 72%

11 郴州分校 3333 438 222 13%

12 省直属分校 1914 1412 234 74%

13 津市分校 544 39 61 7%

14 益阳分校 3551 214 363 6%

15 永州分校 3112 1994 245 64%

16 邵阳分校 2165 1188 100 55%

17 卫生分校 85 0 1 0%

18 药学分校 1 0 0 0%

19 涟钢分校直属教学点 1 0 0 0%

总计 50371 24402 4000 48%

说明：用人单位调查问卷学生提交后，需各分校及教学点负责老师进入学习网完成上报操作。

国开用人单位问卷调查最终完成数据以“完成上报数”为准。
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各分校 2021 届毕业生满意度调查情况

序号 统计对象 已完成上报数
2021 年度毕

业生人数
完成百分比

1 湘西分校 834 1285 65%

2 衡阳分校 2180 5214 42%

3 株洲分校 3180 4154 77%

4 长沙分校 2108 2457 86%

5 岳阳分校 4130 5387 77%

6 怀化分校 2847 2893 98%

7 郴州分校 701 3333 21%

8 津市分校 97 544 18%

9 张家界分校 174 778 22%

10 娄底分校 2041 5536 37%

11 常德分校 3918 4695 83%

12 邵阳分校 1286 2165 59%

13 湘潭分校 2411 3266 74%

14 益阳分校 650 3551 18%

15 药学分校 1 1 100%

16 省直属分校 1791 1914 94%

17 永州分校 2232 3112 72%

18 卫生分校 0 85 0%

19 涟钢分校直属教学点 0 1 0%

总计 30581 50371 61%

二、2021 年度开放教育质量年报工作完成情况

根据省校各部门和各分校报送的 2021 年度开放教育质量年报情况，质

量监控与评价中心进行汇总。具体情况如下。

2021 年度开放教育质量报告校属各单位（部门）提交情况

序号 部门名称 提交情况 报告完成情况

1 党政办公室 按时提交 按照体例框架完成，有特色案例

2 人事处 按时提交 按照体例框架完成，有特色案例

3 财务处 按时提交 数据内容完整
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序号 部门名称 提交情况 报告完成情况

4 系统建设与招生工作处 按时提交 体例框架中部分内容待完善

5 信息学院 按时提交 内容完整，举例详实

6 网络技术学院 按时提交 按照体例框架完成，有特色案例

7 应用技术学院 按时提交 内容完整，举例详实

8 法学院 按时提交 按照框架完成，有特色案例

9 马克思主义学院 按时提交 按照框架完成，有特色案例

10 科研处 按时提交 按照体例框架完成，有特色案例

11 教学资源研发与配置中心 按时提交 内容完整，举例详实

12 培训学院 按时提交 部分内容待完善，案例丰富

13 经管学院 迟交 内容完整，举例详实

14 教育信息技术中心 迟交 内容完整，举例详实

15 社会教育学院 迟交 内容完整，举例详实

16 教务处 未交

17 学生工作处 未交

18 人文学院 未交

19
终身教育指导服务中心办公

室
未交

20 资产管理处 未交

21 湖南启圣文化传播有限公司 未交

2021 年度开放教育质量报告各分校提交情况

序号 部门名称 提交情况 报告完成情况

1 直属分校 按时提交 按照体例框架完成，有案例支撑

2 长沙分校 按时提交 内容详实，案例丰富

4 湘潭分校 按时提交 按照体例框架完成，有案例支撑

6 邵阳分校 按时提交 按照体例框架完成

7 岳阳分校 按时提交 按照体例框架完成

9 娄底分校 按时提交 按照体例框架完成

10 益阳分校 按时提交 按照体例框架完成

11 郴州分校 按时提交 未按照体例框架完成，部分内容欠缺

14 湘西自治州分校 按时提交 内容详实，案例丰富

3 株洲分校 按时提交 缺交纸质版，内容详实，案例丰富
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序号 部门名称 提交情况 报告完成情况

12 常德分校 迟交 按照体例框架完成，有案例支撑

15 张家界分校 迟交 按照体例框架完成，有案例支撑

16 津市分校 迟交
表格缺失，按照体例框架完成，有案

例支撑

5 衡阳分校 未交

8 怀化分校 未交

13 永州分校 未交

17 卫生分校 未交

18 药学分校 未交

19 涟钢分校 未交

20 高新技术分校 未交

三、2021 年全省开大体系教学质量因子数据结果

湖南开放大学质量监控与评价中心联合省校其他相关部门，对 2021 年

度全省开大体系教学质量因子的相关数据进行了全面统计分析，结果如下。

（数据信息来源：系统建设与招生工作处）
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（数据信息来源：启圣文化公司）
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（数据信息来源：教务处）

近两年来，国家开放大学积极落实学历教育“创优提质”战略，持续

治理“三乱”，狠抓教育教学质量。全省开大体系教学质量因子的相关数

据的统计分析，可对各分校、县级学习中心及省校二级学院开放教育教研

室的教与学支持服务工作对照参阅。相关教师（管理人员）要围绕数据结

果，认真总结自身在教学及教学管理工作中存在的问题和短板，有针对性

的改进，不断增强质量意识，进一步健全教学管理和质量保障机制，全面

提高开放教育教育教学质量。

四、2021 年秋季学期开放教育网络直播教学情况

2021 年秋季学期，开放教育共有 49位教师按计划实施了网络直播课教

学，共授课 160 场次，具体教学情况如下（数据信息来源：教务处）。
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（一）全省总体参与情况

从总体参与情况来看，全省累计共有 28075 名开放教育（含农民大学

生）学生参与了学习，访问总次数为 54180 次，人均访问次数为 1.9 次；

观看总时长 753176 分钟，人均观看时长 27分钟；学生应参与人数为 329809

人，全省学生平均参与率为 8.5%。从单次课的参与情况来看，本学期学生

参与人数最多的是唐晓红老师 10 月 29 日的《形势与政策》直播课，直播

主题为“奋斗百年路，启航新征程”，有 3122 人，访问次数数为 7316 次，

人均访问次数为 2.3 次，观看总时长为 88970 分钟，人均观看时长为 29分

钟。学生参与率最高的是金在胜老师 10 月 27 日的《毕业作业》直播课，

直播主题为“汉语言专科毕业作业指导”，学生参与率为 145.6%。学生参

与率在 20%、30%和 50%以上的课堂占比分别为 20.6%、10%和 3.1%，有 1 场

学生参与率为 0。2021 年秋季学期直播课学生总体参与情况详，见下表。

各分校学生参与率情况
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（二）各分校组织情况

从各分校组织情况来看，组织相对较好的分校有：长沙、益阳、怀化

和高新技术分校，场次参与率分别为 91%、88.3%、75.2%和 71.4%；场次参

与率在 20%以下的有郴州、涟钢、张家界和药学分校；完全没有组织学生参

加的分校为卫生分校。各分校场次参与率排名，见下表。

各分校场次参与率情况

五、国家开放大学分部办学评估三级指标新设六个“一票否决”

核心指标

国家开放大学开展的分部办学评估是学校内部“创优提质”的重要举

措，结合学校“三乱”治理举措，在原有三级指标中设置六个核心指标，

得分不足 60%，一票否决。

办学评估原有三级指标中设置的六个核心指标列表

一级指标 二级指标 核心指标 说明

2. 体系办学

（120 分）

2.2 统筹分部的

系统办学及体系

建设（70 分）

*2.2.4 在总部允许的区域

范围内规范办学(15 分)

得分不足 60%，一

票否决
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一级指标 二级指标 核心指标 说明

2.3 及时缴费、规

范收费（30 分）

*2.3.1 按照协议及时足额

向总部缴纳各项费用，无拖

欠学费（20 分）

得分不足 60%，一

票否决

3. 条件保障

（290 分）

3.7 学习资源配

置（65 分）

*3.7.1 统设课程文字主教

材配置率高（30 分）

得分不足 60%，一

票否决

4. 教学运行与

效果

（340 分）

4.1 招生宣传与

规范管理（40 分）

*4.1.1 按总部统一要求开

展招生宣传，无虚假宣传、

违规招生等问题（30 分）

得分不足 60%，一

票否决

4.3 实践教学（40

分）

*4.2.3 国开学习网上的教

与学关键数据指标良好（20

分）

得分不足 60%，一

票否决

4.5 形成性考核

和终结性考试的

组织、实施、评阅

和成绩管理

（90 分）

*4.5.3 严格落实国家开放

大学关于终结性考试的各

项要求；考试组织与管理规

范，认真组织考务人员业务

培训，有效组织蹲考、巡考

工作；有效落实学生诚信教

育；严管考风考纪，对违纪

学生及时处理、通报曝光

（35 分）

得分不足 60%，一

票否决

六、学校评选 2021年度全省开放教育教材发行先进分校和先进个人

在全省开放大学办学体系的共同努力下，2021 年度全省开放教育教材

发行工作取得了良好的成绩。为总结经验，鼓励先进，进一步做好全省办

学体系的教材发行工作，省校决定对 2021 年度开放教育教材发行工作中取

得突出成绩的分校及个人予以表彰。经分校申报、省校评定，授予湘西分

校、张家界分校等 8 所分校“2021 年度开放教育教材发行工作先进集体”

称号，直属分校、津市分校“2021 年度开放教育教材发行工作进步奖”称

号，龙晓颖等 44名同志“2021 年度开放教育教材发行工作先进个人”称号。

（数据信息来源：启圣文化公司）
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（一）先进集体(8所)

湘潭开放大学、湘西土家族苗族自治州民族广播电视大学、张家界广

播电视大学、邵阳广播电视大学、长沙广播电视大学、衡阳广播电视大学、

株洲广播电视大学、郴州开放大学

（二）进步奖(2所）

湖南开放大学直属分校、湖南广播电视大学津市分校

（三）先进个人(44 名)

长沙广播电视大学：车娇、唐琳、漆海红

湖南开放大学直属分校：汤毅平、罗金沙

株洲广播电视大学:宋燕、罗莉琼、傅荣

湘潭开放大学:钱焕新、朱鹏艳、周建华

衡阳广播电视大学:陆秀艳、刘蓉、张琼

邵阳广播电视大学:金军华、宁勇、彭小玲

岳阳广播电视大学: 江家立、陈凯

娄底开放大学：卢再新、曹聚三

湖南广播电视大学永州分校：余翔、何海英

郴州开放大学：李少锋、艾少春、杨霁飞

益阳开放大学：夏落辉、徐曦

常德广播电视大学：熊永峰、扶璋

怀化广播电视大学：石林、欧朝富

湘西土家族苗族自治州民族广播电视大学：龙晓颖、刘华、张兰英

张家界广播电视大学：彭兴顺、赵辉龙、刘松
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湖南广播电视大学津市分校：马鸣、史彩霞

冷水江广播电视大学：李向阳

湖南广播电视大学涟钢分校直属教学点：陈谊

湖南启圣文化传播有限公司：谭嘉、梁勇

七、应用技术学院集中学习“农民大学生培养计划”政策新规

3 月 1 日，应用技术学院召开全体教师会议，会上集中学习了《关于在

乡村振兴战略中持续实施“农民大学生培养计划”的通知》（湘组〔2022〕

8 号）文件精神。《关于在乡村振兴战略中持续实施“农民大学生培养计划”

的通知》由湖南省委组织部、省教育厅、省财政厅、省人力资源和社会保

障厅、省农业农村厅、省乡村振兴局联合下发，明确从 2021 年起，依托湖

南开放大学办学体系持续推进“农民大学生培养计划”实施工作。文件提

出了在乡村振兴战略中，应加强农民的教育培训，提升技能素质，标志着

在新的历史阶段湖南农民大学生培养工作也将翻开“学历教育+技能培训”

的全新篇章。

应用技术学院院长彭瑛结合 2022 年中央一号文件，从湖南乡村振兴人

才队伍建设角度出发，分“培养层次与培养对象”“招生计划与专业设置”

“学历学制”“培养经费”和“组织实施”5 个部分对文件进行了详细解读，

并重点从教学管理方面对相关专业的教师进行指导，要求在教学实施过程

中严把质量关，确保人才培养成效。会上，全体教师还就开放教育农民大

学生和全日制高职农民大学生两种不同类型的人才培养模式进行了研讨。
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八、长沙分校迎接办学评估：多措并举、多策并用、多头发力迎

评估

长沙分校制定《长沙广播电视大学办学评估工作方案》，成立了办学

评估工作领导小组及办公室，举全校之力做好迎评工作。学校开展国开评

估自查自评工作，对本部和各教学点进行综合检查，同时与国开评估要求

进行匹配，初步掌握各项指标的达标情况。先后召开了四次迎评工作会议，

对国开评估专题工作的各项内容进行讨论，并按照相关要求进行明确分工。

针对各教学点的实施情况，设立专职联络岗位，对国开评估相关文件和信

息进行有效传达、收集和保存。各科室对本部和各教学点的工作内容有更

进一步的要求，真抓、真干，抓好日常工作，狠抓薄弱环节，并按照开放

教育办学评估的要求做好各项工作。学校根据评估的相关关键数据，每月

在学校内部进行一次通报和提醒，每个季度召开一次推进会。
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九、株洲分校迎接办学评估：创优争先迎评估

（一）认真研究国家开放大学分部办学评估指标，明确分校及站点支

撑材料。2022 年 1 月，书记、校长朱忠彪同志利用全市各工作站教学点考

务会、年终总结会等机会向全体电大人灌输办学评估精神，要求所有人都

积极投入到迎评促建的各项工作中，为保五争三夺一，深化教学改革，加

强内涵建设，夯实发展基础，提升办学水平，形成人人了解评估、人人关

心评估、人人参与评估、人人为评估做贡献的良好氛围。

（二）认真分析株洲分校的短板及强弱项，积极制定质量监控实施办

法。一是线上线下教学的组织管理与实施效果。结合国开总部在原有的办

学评估指标体系中的三级指标中设置了六个核心指标，针对于“*4.2.3 国

开学习网上的教与学关键数据指标”问题，本学期将老生的注册课程与国

开直播课和省开直播课课程进行了匹配，制成了一张含有站点、学生姓名、

学号、注册课程、直播课课程、直播时间等内容的表格并下发各工作站教

学点，以便更好地督促学生线上学习。二是师资等人员配备，不断完善。

为解决师生比的问题，结合株洲电大工作站是建立在各县职业学校里的实

际情况，将参与过电大教学与管理的老师都纳为电大兼职教学师资，建立

起师资库已达 400 位老师。三是学生社团建设。要求各工作站结合地方和

学校特色，成立学生社团。四是开放教育实践基地建设。在原有农民大学

生的实践教学基地 23 个基础上，区分为农民大学生的实践教学基地与开放

教育的教学实践基地，要求各工作站从本学期开始新建开放教育学生的教

学实践基地。
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（三）认真反思综合教学检查的问题，规范工作流程，加强资料管理。

在进一步优化专职教师队伍，实施“青蓝工程”，设立导师制，对青年教

师实行“7 个‘1’”考核，即至少上 1节汇报课；每学期至少承担 1 门课

程的形成性考核，承担 1 门课程的自命题，承担 1个专业的学生论文指导；

每学年至少撰写 1 篇教育教学论文，至少参与 1 项教育科研课题研究，至

少参与 1项学生竞赛指导。结合“一网一平台”明确教师职责和目标任务，

完善网上学习支持服务制度，将实践教学落实到实处。出台了一系列的精

细化管理制度，为做到一切工作有制度可依、有制度可循，使各项工作步

入规范化。通过向省校和其他分校取经学习，收集整理了包括教学、教务、

科研等一系列的规章制度，具有株洲电大特色的有《教师教学工作规范》、

《毕业论文工作指南》、《毕业论文写作技巧辅导》、《株洲电大教案本》、

《株洲电大听课本》、《考试五步骤五留底》等。

十、岳阳分校迎接办学评估：全校举力迎评估，有序推进促实效

岳阳分校为更好落实省校的办学评估有关要求，健全内部质量保证体

系，提升内部治理能力，12月 13 日上午，召开了全市电大系统迎接国开办

学评估工作会议暨 2021 年秋季学期专科毕业论文集中评审会。江校长提出

了三点要求：一是高度重视，把评估工作摆上重要议事日程；二是准确把

握，对标对表，强力推动评估工作；三是精心组织，协调推进，努力增强

系统合力，提升办学水平。2022 年 3 月 2 日，岳阳开放大学召开了开学以

来的第一次全体教师大会暨岳阳开放大学迎接办学水平评估工作部署会。

会上由教务处主任杨日新分析了迎接办学水平评估的重要意义，宣读了《岳

阳开放大学办学水平评估工作方案》，对办学水平评估指标做了详细的解
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读，并 57个三级指标进行了具体的任务分工。3 月 14 日学校召开了迎接办

学评估工作推进会。各办学评估工作部门负责人及相关人员参加了会议，

校党委委员、副校长江家立同志出席会议，会议由教务处主任杨日新同志

主持。会上，教务处副主任易蕾同志对评估指标体系的分工进行了再解读，

对评估材料的提交提出了具体要求。

十一、常德分校迎接办学评估：全力投入办学评估工作

常德分校将评估工作确定为今年学校的中心工作和重点工作，从上至

下发动，集合全系统之力，全力投入到办学评估的准备工作中。

（一）党委主抓，明确目标。学校党委针对办学评估工作召开了专题

党委会进行研究，制定了《常德广播电视大学系统办学评估工作方案》，

成立了 “全市评估工作领导小组”、“市电大评估工作小组”，明确了确

保优秀的评估目标，制定了“领导挂帅、专家牵头、全员参与”的评估工

作机制，有力推动了评估工作的开展。

（二）市县联动，培训交流。评估方案确定后，学校各分管校领导亲

自带队，第一时间将评估工作方案下发到各个区县电大、教学点，进一步
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明确了评估要求，对区县电大、教学点如何开展评估工作进行了指导。教

务科先后组织了两次全市电大系统评估培训会，深入解读了省校下发的评

估指标体系，针对目前全市开放教育存在的问题进行了深入剖析，结合远

程评估的指标内容，对如何整改提出了明确要求。

（三）全员参与，分解任务。学校以教务科和开放教育学院为重点部

门，以六个“一票否决”的核心指标为重点内容，将各项观测点的任务分

解到了全校所有科室，在省校评估安排的基础上制定了全市的评估时间表。

党委书记朱立春在全校范围内召开了评估动员会，强调了评估工作的重要

性，明确了相关责任。

（四）抓实过程，定期通报。学校教务科结合远程评估指标的要求，

针对满意度调查进度、师生网上学习数据、网络直播课参与情况等制定了

量化考核标准，建立了定期通报工作机制，对各区县电大、教学点以及直

属开放教育学院的完成情况实行“一周一通报，两周一排名”，以此来切

实提高各项数据指标。
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十二、益阳分校迎接办学评估：高度重视、落实责任、规范办学

为有效做好办学评估工作，益阳开放大学高度重视，严格按照评估指

标和要求落实相关主体责任，规范办学，扎实做好办学评估工作。自 2021

年 10 月份起，专门制定了《益阳开放大学办学评估工作方案》，先后在全

校全体教职员工发起了益阳开大办学评估工作动员会，在学校中层以上干

部发起了益阳开大办学评估工作责任落实会。益阳开放大学党委书记、校

长曹萍提出“围绕“三治”找差距 创优提质抓落实，为益阳开放大学高质

量发展而努力奋斗”的主题报告。曹萍指出当前的主要任务是正视现实，

查找差距，创优提质，努力奋斗，全面迎接国家开放大学的办学评估考核。

为切实做好评估准备工作，要从三个方面着手：一、统一思想，高度重视，

明确定位；二、认清形势，查找差距，狠抓落实；三、分工协作，压实责

任，确保优秀。两次大会的培训动员，使学校全体教职员工增强了迎办学

评估意识，学校下属各职能办公室、处室、学院（中心）对照评估指标明

确了各自的责任。2021 年 11 月，学校根据评估指标开展了自检工作，针对

发现的问题提出了整改要求，并向省校提交了我校的自评报告。今年春季

学期开学以来，针对此次办学评估，学校各责任办公室、处室、学院（中

心）进一步明确了各自的工作任务清单，规范、清理各考点，积极做好相

关资料的整理、存档工作，为迎接 6 月份湖南分部的远程评估和实地评估

做准备。
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十三、开学第一周高职教育教学常规检查持续推进

新学期伊始，质量监控与评价中心及教学督导专家深入课堂一线，对

各学院常规教学进行检查，并开展听课、评课工作。从目前已完成的两个

教学周的检查情况看，学校各教学区域整体教学情况良好，教学秩序井然，

教学环境整洁，教学服务保障到位。本学期质量监控与评价中心将继续组

织覆盖各教学区、持续全学期的教学巡查，进一步加强课堂教学管理，加

大对日常教学过程的监督，守好教育教学、人才培养的课堂主阵地，不断

提高我校人才培养质量。



第 21 页 共 26 页

十四、以赛促教结硕果 教师合力展风采

学校在2021年湖南省职业院校教师思想政治教育教学能力比赛中捷报

频出，喜获二等奖 2 项，三等奖 2 项。本次比赛，陆燕老师和团队成员杨

秋芬、胡汀老师以教赛研模式为基础，以网络安全技术课程代表学校高职

课程思政专业一组参赛，项目组以遵循学生认知与技能形成的规律，课程

教学贯穿“强意识、精技能、做国家网络安全的忠诚卫士”的思政主线，

通过“六方式、全过程”落实课程思政，采用合作探究、虚拟仿真、真实

环境实战等方法，采用“思政融入、多重检测、线上线下”教学策略，构

建“引创教练评拓六环节”教学模式，从而打造职业化高效课堂生态，德

技双线并行，培养国家网络安全的忠诚卫士。公共英语项目组刘函老师和

团队成员吴昊、刘一卉、谢瑜丹老师，将具有湖湘特色的优秀文化融入课

程内容并重构教材内容，围绕文化传承、知礼明仪、责任担当、开拓创新

四大思政主题挖掘课程的育人潜能，通过该课程的学习，提高了学生用英
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语弘扬湖湘文化的能力，促进了学生成长为有责任担当和国际视野的专业

人才。

十五、学生工作处召开心理健康教育教学研讨会

3 月 10 日上午，心理健康教育咨询中心在终身教育大楼 2016 室组织开

展了心理健康教育专题教学研讨会议。学生工作处处长李涌涛表示我校即

将与长沙理工大学签订心理健康教育对口协作项目，这对《心理健康教育

与指导》的课程设置、教学改革、课堂质量等提出了高要求，各任课教师

要针对学生心理发展特点和课程教学实际，更新课程教学理念，从课程目

标、课程内容、教学方法、学生评价、资源支撑等方面入手，严抓课堂纪

律，积极发挥心理健康教育课程的主渠道作用。柳波副处长从心理健康教

育教学的授课要求、教学范例、师德师风等方面展开论述，强调要根据学

生的心理发展状态有针对性地开展教育、教学、咨询和危机预防，进一步

推进我校心理健康教育工作的创新发展。会上，任课教师们对本学期课程

的课堂设计、作业安排、实践方案进行了交流讨论。
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十六、教学督导听课评课情况通报

日期 授课教师 评语 课堂剪影

2月28日

谢瑜丹

《实用英语(2)》第 1 节课，教学准
备工作很充分，教学很严谨，本学
期教学工作安排思路很清晰，教学
目标明确，讲练结合，对学生要求
严格，学生人人做笔记，听课聚精
会神。

杜隽隽

《实用英语(2)》的课堂，课堂秩序
井然，教学内容充实，善于把中国
文化融入英语教学中，师生互动频
繁，教学目的明确，做到了让学生
的学习理论联系实际，充分体现了
实用、学以致用。

杨方华

教学楼 338 教室杨方华老师的市场
营销第 1 节课，课的导入部分案例
素材丰富，专业性较强，讲解易于
理解；课的教学内容设计思路较清
晰，教学目标明确；较好的围绕章
节知识融入课程思政元素，育人目
标针对性较强。建议加强教与学的
师生互动，注重知识点与案例分析
相结合，进一步强化德育育人正能
量的导向性。

郭径舟

教学楼 537郭径舟的《实用英语(2)》
第 3 节课，教态从容，教学认真，
教学内容联系实际，讲练结合。建
议:教学中充分利用音频让学生模
仿，按时下课，带读对话，多提示
少数不太认真的同学。

3 月 1 日

陈艳婷

教学楼 342 陈艳婷老师的毛概课，
教学准备充分，讲授自如，课堂活
跃且秩序井然，信息化手段应用得
体，学习通签到及主题讨论互动积
极。

龙宣芷

教学楼 337 龙宣芷老师的税费计算
与申报课，讲授自如，声音宏亮，
肢体语言丰富，PPT 规范，课堂秩
序井然，讲课有激情，学习有兴趣，
师生互动积极。
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日期 授课教师 评语 课堂剪影

舒小迪

教学楼 437 舒小迪老师的工业物联
网应用技术课，讲授认真，教学资
源丰富，互动积极问题:前排就坐稍
空，肢体语言稍欠。

3 月 2 日

宋智

教学楼 237 宋智老师的实用英语
课，讲授自如，肢体语言丰富，讲
练结合，课堂活跃，师生互动积极，
指导精心。

尹春玲

教学楼 240 尹春玲老师的节事活动
策划与管理课，讲授自如，声音宏
亮，肢体语言丰富，课堂活跃，师
生互动积极，每周新闻播报小组活
动较有特色。

高婉玉

教学楼 241 高婉玉老师的毛概课，
讲授认真，肢体语言丰富环境。问
题：大教室屏幕偏小，自带扩音器
有啸叫，后排同学有玩手机的。

3 月 7 日

周诗雨

实训楼 B416 周诗雨老师的旅游大
数据分析与网络推广课，讲授认真，
声音宏亮，条理清晰，互动设计丰
富。问题：教学屏控欠彻底(一同学
整节课自由玩电游)，老师看屏讲授
稍多。

李蒙蒙

实训楼 B413 李蒙蒙老师的领队英
语课，教学准备充分，教学资源丰
富，讲授自如且有激情，肢体语言
丰富，课堂活跃，互动积极，信息
化技术应用得当。

李灿军

实训楼 B414 李灿军老师的 MySQ
乚数据库课，讲授自如，肢体语言
丰富，讲练结合，互动积极，学生
学习认真。

陈希

实训楼 B318 陈希老师的数字绘画
课，讲授自如，演练结合，指导精
心，师生互动积极，学生学习认真
效果显著。
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日期 授课教师 评语 课堂剪影

3月14日

肖通

终教楼 1001 肖通老师的旅游信息
化应用课，讲授自如，声音宏亮，
肢体语言丰富，互动积极。问题：
课前机房准备稍欠(未找到教师电
脑)，学生屏管控软件未见使用(有
两同学玩电脑游戏)。

曹清清

终教楼 1107 曹清清老师的关系型
数据库技术课，讲授自如，声音宏
亮，肢体语言丰富，演练结合，指
导精心，讲课有激情，学习有兴趣，
信息化手段应用得当，师生互动积
极。

齐博

终教楼 1105 齐博老师的 PHP 应用
开发课，演练结合，指导耐心。问
题：教室时钟慢 4 分钟，整体课堂
秩序把控稍欠(几位同学未进入演
练)，讲课声音稍弱。

李婷

终教楼 1104 李婷老师的移动 UI 设
计课，讲授自如，演练结合，信息
化手段应用得当。建议：加强课堂
整体秩序把控(有几位同学戴耳机、
玩手机)。

3月16日 肖志斌

实训楼 B505 教室肖志斌老师上的
《国际收支平衡表的编制》课，肖
老师的课越讲越好，学生爱听，也
很愿意配合，理论联系实际，讲练
结合，面向全体，师生互动热烈，
学生对提问无畏惧感，回答问题正
确率高。

3月18日

赵超

实训楼 B311 教室赵超老师的《数
字媒体信息制作与发布技术》课程，
教师讲课认真，语言表达清楚，普
通话标准，师生配合很好，实践操
作演示很清晰，互动多，学生实训
很认真，效果显著。

罗桂琼

实训楼 B320 教室罗桂琼老师的
《Java 高级程序设计》课程的相关
内容教学的课堂，课堂秩序井然，
教学很认真，深入学生中，很有耐
心，学生实训也很配合，人人动手，
效果令人满意。
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刘瑞已

教学楼 541 教室刘瑞已老师的《主
轴伺服系统的故障诊断》课堂，教
师随时根据学生的表现整顿课堂秩
序，施教过程有条理，善于向学生
提问，对学生所作正确的回答予以
及时表扬，而对作答欠缺的及时补
充并加鼓励。但还是有少量同学不
集中注意力。

报：校领导

送：校属各相关单位（部门）

发：全省开大体系各分校

（共印 80 份）
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