附件1

大赛报名表

分校（盖章）：                          所在教学点：
	成果
名称
	

	参赛
赛道
	□制造业类        □服务业类      □农业农村类

	主要创造人
	姓    名
	
	身份证号
	

	
	性    别
	
	入学时间
	

	
	本 / 专科
	
	手 机 号
	

	
	专    业
	
	通讯地址
	

	参与创造人
	姓名
	
	性别
	
	职务
	
	职称
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	指导

教师
	姓    名
	
	身份证号码
	

	
	职务/职称
	
	工作单位
	

	声明及

约定事项
	1．参赛者保证参赛作品确由报名者原创，绝无侵害他人著作权或违反其它法律事宜，如有抄袭或仿冒情况，经评审委员会裁决认定后，除取消其获奖资格外，并在系统内给予通报。若有第三方对作品版权问题提出声明或异议，参赛者应对作品可能引发的法律事务负全部责任，大赛组委会不承担相关法律责任。

2．参赛者同意参赛作品获奖后，该作品之著作财产权即归主办单位所有，并以本报名表为证明，不另立据。

3．所有参赛者报名时同意无偿授权主办单位，在与大赛相关的一切活动中重制、出版或发表作品，并同意湖南开放大学在保证本人对作品享有署名权的前提下无偿将该作品用于教学活动（包括编辑、出版、发行相应的教学资源等）；同意湖南开放大学在使用过程中不通知本人而对该作品进行必要的修改和加工。主办单位拥有将该参赛作品编制成录像带、光盘或任何形式专辑，以赢利或非赢利方式推广的权利，如参赛作品权利遭受侵害时，参赛者愿配合主办单位进行追诉。

4．参赛者参赛作品被企业或其他单位作为商业用途时，由大赛组委会与采用该作品方协商，需付给参赛者相应费用。

5.所有参赛作品概不归还。

6.参赛者对上述各项声明及约定，均无任何异议。

                   参赛者签名： 

年   月   日 



	分校
意见
	                        负责人签名：   

年     月      日




注：
1．“参赛者签名”由创作小组所有成员及指导老师联署签名。
2．“负责人签名”由分校主管领导签字。 

附件2

主报告撰写要求

申报主报告的撰写体例、内容表述，既不同于一般的工作总结、经验介绍、新闻报道，也不同于学术论文，它反映的是职业经理人创新实践与企业管理科学理论、方法的有机结合，是创新实践的理论总结。撰写要求如下：
一、主报告结构
申报主报告原则上由题目、企业简介和正文(包括实施背景、主要做法、实施效果)等部分组成。

1.明地反映出成果的核心内容及特色，概括为一句话，但不要出现本企业名称、创造人姓名以及成果内容的字母缩写等，也不要以“00模式”“00法”等命名。

2.企业简介。主要概括企业的总体状况(300字左右), 包含企业所属行业、地区和企业性质、主要业务、规模、效益及行业地位等内容。
3.实施背景。主要介绍为什么实施本项创新，分析当时 面临的问题和内外部环境或条件的变化，反映企业开展管理职业技能创新的必要性、迫切性和所要达到的目标。 

4.主要做法。主要做法是主报告的核心内容(一般占主报告字数的70%),应包括：针对什么问题、解决问题基本思路、具体措施等。
5.实施效果。主要介绍通过实施本项创新企业所发生的显著变化(300-500字),包括管理效益、经济效益、社会效益、生态效益的提高。要注意反映出背景中所提到问题的解决情况。
二、文字要求

1.主报告控制5000字以内，并附有目录。报告中未能详述的内容，可以附件的形式加以补充。
2.主报告在表述方式上应与一般的工作总结、经验介绍、学术论文和新闻报道有所区别，要围绕主题，突出创新点，体现创新性、实践性、实效性、科学性和示范性。
3.主报告文字表述要科学、准确、清楚、简洁，各类表 格、数据、计量单位等要按照公开出版物的标准编排，对特殊专业的技术或专门术语要做出适当解释。报告中应辅以必要的实例和数据、图表。
4.主报告层次不宜太多，尽量不要超过一、(一)、1、(1)4级标题。举例说明时，每个问题最好只选取一个例子。

附件3
成果评价标准
	评价

指标
	评价标准
	标准分值
	实际得分
	备注

	政治性
	以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，守正创新，体现社会主义核心价值观。
	10
	
	

	创新性
	体现时代特点，具有独 特的、与众不同的思路、模式和做法。
	15
	
	

	实践性
	参赛项目已在实际运用之中。
	15
	
	

	实效性
	项目通过运用已产生明显的成效(包括管理效益、经济效益、社会效益、生态效益等)。
	20
	
	

	科学性
	项目在相关科学理论的指导下开展，体现规律性特点，具有明显的科学含量。
	20
	
	

	示范性
	可供他人学习借鉴，具有推广价值。
	20
	
	

	总分
	
	100
	
	


附件4

推荐报告书
成果名称：                                      
申报企业(全称):                               
推荐单位：                                       
报送时间：       年     月      曰
	创新成果简介和主要创新点：


注：创新成果简介主要是阐述成果核心内容(约300字) ,主要创新点突出成果的创新之处(约500字)。

	成果主要创造人
	姓  名
	职务
	职  称

	
	
	
	

	成果参与创造人
	
	
	

	本成果何时经过何单位、何
种鉴定(注1)
	

	本项成果是否已在本行业 或本地区推广应用，推荐单位对推广应用有何建议
	

	参赛主创人员承诺：
本人承诺，提供的申报信息真实可靠；本人自2018年以来无失信行为，无违法违纪行为，参赛成果系以本人为主创造取得，非剽窃他人成果。

承诺人(签字):
年    月       日

	单位意见(主要包括是否同意参赛、参赛人员相关情况是否属实等):
单位盖章
单位主管领导签字：
年    月       日


	申报企业类型(注2)
	
	申报企业所处行业(注3)
	

	申报企业规模(注4)
	
	申报企业人数(注5)
	

	申请参赛赛道
	□制造业类       □服务业类     □农业农村类

	申报企业通讯地址
	
	邮政编码
	

	申报企业网址
	

	企业主要负责人
	姓名
	职务
	手机
	电话(含区号)
	传  真

	
	
	
	
	
	

	联系人
	
	
	
	
	

	联系人电子信箱
	

	推荐单位
意   见
	推荐单位盖章：             负责人签字：
负责人职务：

	推荐单位通讯地址
	
	邮政编码

	推荐单位联系人
	姓  名
	部门及职务
	手机
	电话(含区号)
	传真

	
	
	
	
	
	


注：
1、 如果有，应另附鉴定机构的鉴定结果证明复印件；如果没有，则不填。
2、在国有及国有控股、民营、外商投资和其他等类型中选填。
3、 根据企业主营业务情况，在制造业、服务业、其他中选择。
4、 选择大企业或中小企业填报。中小企业划分标准参照工业和信息化部等部门联合下发 的《关于印发中小企业划型标准规定的通知》(工信部联企业[2011]300号)。

5、 申报企业人数指申报企业在2021 年12月31 日登记在册的全体员工总数。
申报企业主要经济指标完成情况表
	序号
	指标名称
	计量
单位
	申报前一年实 际(2021年)
	与2020年相比
	备注

	
	
	
	
	2018年实际 完成
	增减数额
	%
	

	1
	销售(营业)收入
	万元
	
	
	
	
	

	2
	利润总额
	万元
	
	
	
	
	

	3
	净资产收益率
	%
	
	
	
	
	

	4
	总资产报酬率
	%
	
	
	
	
	

	5
	销售(营业)利润率
	%
	
	
	
	
	

	6
	资本保值增值率
	%
	
	
	
	
	

	7
	全员劳动生产率
	万元从年
	
	
	
	
	

	8
	流动资产周转率
	%
	
	
	
	
	

	9
	资产负债率
	%
	
	
	
	
	

	10
	万元产值能耗
	吨标煤
	
	
	
	
	


注 ：

“净资产收益率”(序号3)为净利润与平均净资产的比值；“总资产报酬率”(序号4)为利 润总额与利息支出之和，与平均资产总额的比值；“资本保值增值率”(序号6)为扣除客观 因素后的年末所有者权益与年初所有者权益的比值。此外，非工业企业也可按本行业通行的 主要指标抄报。大赛组委会承诺，保守参赛人员个人隐私和所在企业商业秘密，非经参赛人员或人员所在企业同意，不向第三方泄露申报信息。

附件5

推荐成果汇总表

分校（盖章）： 
	序号
	成果名称
	参赛赛道
	成果主要创造人
	性别
	学号
	专业
	本/专科
	手机
	身份证号码
	成果参与创造人
	指导教师姓名

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	分校负责工作部门：                  部门负责人：
联系人：                            联系电话：                       手机：                 E-mail:

联系地址：                          邮编：


附件6

联系人登记表

分校（盖章）：
	负责部门
	
	负责人
	

	座    机
	
	手     机
	

	E-mail
	

	大赛联系人
	
	E-mail
	

	手    机
	
	座    机
	


10

