姚丽娜同志现任数字媒体技术专业带头人，从事教育教学工作31年，忠诚党和人民的教育事业，为人师表，爱岗敬业，严于律己，求实创新，锐意改革，踏实工作，无私奉献，教书育人表现突出。
    1.立德树人，深耕课堂，践行先进职教理念。
    该同志进电大后，一直在教学一线，深耕课堂教学，时刻牢记立德树人使命，践行社会主义核心价值观，以德立身、以德立学、以德立教，用“四有好老师”标准争做学生锤炼品格、学习知识、创新思维、奉献祖国的引路人，广受师生好评。
    坚持教学做合一，弘扬工匠精神，打造匠心课堂。发挥专业优势，建设教学与信息技术深度融合的互动课堂，推进线上线下混合式教学，实现师生、生生互动。适应行业对高素质高技能人才的需求，践行“精知识 强技能 促发展”教学理念，开展以“单元项目、课程项目、综合项目、模拟项目、企业项目”为载体的多层次、递进式项目训练，培养学生的项目开发基本技能、应用开发技能、综合技能；培养学生持续学习能力和发展能力。
    历年来取得的成功如下：①2016年省级示范性特色专业群带头人；②2018年省级一流特色专业群带头人；③2022年双一流省级专业群主干成员（群排名第二）；④2020年省级专业教学团队负责人；⑤获得2013年省级教学成果二等奖；⑥2018年省级教学成果三等奖；⑦获得2014年全国职业院校信息化教学大赛二等奖；⑧2017年湖南省信息化教学课堂教学竞赛一等奖；⑨获评教育厅颁发的优秀指导教师奖；⑩湖南电大优秀教师；⑪指导学生参加省技能竞赛获得一等奖3项、二等奖4项，三等奖4项
    2.严谨治学，锐意改革，教研科研卓有成效
    姚丽娜同志先后担任计算机应用、软件技术、网站设计与制作、移动应用开发、数字媒体技术专业教研室主任和专业带头人，在人才培养模式构建中，围绕教学能力提升、教材研发、教学方法改革，各类竞赛中涉及的新技术、新方法、新规则，以及企业技改等各方面的难题，组织团队开展攻关，在其研究领域和职教领域产生了积极的影响。
    该同志历年来取得的成果如下：①主持省级重点专项科研项目（80万）项目一项，主持省科技型中小企业技术创新专项资金项目（30万）一项，主持省社科基金项目、省科技计划项目、省教育厅科研项目三项；参与国家级和省级教研教改和科研项目15项；②获得实用新型专利12项，独立和排名第一的共8项；③在《微计算机信息》、《计算机应用与软件》等核心期刊发表论文30多篇，被EI和SCI收录10篇；④2014年获得长沙市科技进步三等奖，雨花区科技进步一等奖；⑤主编教材7部，参编教材9部；⑥2021年主持完成亚行贷款项目课程建设并通过验收一门。⑥参与湖南省级精品在线开放课程2项；⑦湖南电大系统优秀科研工作者；⑧今年数字媒体专业初次就业率达92%。
    3.关爱学生，尊重学生、做学生成人成才的引路人
    该同志在专业教学与专业管理中，以自己的学识和良好的行为规范去影响学生。积极引导学生树立明确的学习目标，精心指导学生规划好自己的职业生涯。坚持用爱心对待每一个学生，在她的眼里，每个孩子学生都有闪光点，都值得去欣赏，每一个学生都是有用之材。让学生们都绽放不一样的美丽。
例如：①2014级软件技术专业学生黄争豪、蒲紫晴，入学时因学习基础较差，第一学年有好几门课程不及格，姚丽娜多次与他们促膝长谈，鼓励他们自信自强，教学习方法，让他们参与技能竞赛培训班，引导他们走向自强之路，终于通过层层选拔代表学校参加省技能竞赛，从此很自信，各科成绩都很优秀，成功专升本考入吉首深造，姚丽娜老师还是不断鼓励他们考研，大学毕业后黄争豪考取了长沙理工大学的硕士研究生，现已顺利毕业。蒲紫晴考取了中南林业科技大学硕士研究生；②对贫困生曾向雄同学19岁时遭遇一场车祸家中为此欠债10万多元，为了帮父母还欠债，曾向雄同学在学校创业制作铝丝工艺品，姚丽娜老师首先出钱支助他创业，教他制作网站进行产品宣传，特别是产品供不应求，需钱进原材料，又借钱给他进货。他的创业事迹被南海新闻网报道；③2016级软件1班学生宋杰，是一个好苗子,姚丽娜老师给他很多学习锻炼的机会，一直指导他参加省技能竞赛和创新创业大赛，宋杰同学为我校计算机协会会长，姚丽娜为指导教师，2017年被评为湖南省“百优社团”，在移动互联网技能赛项获得二等奖两项，获得“国家励志奖学金”。宋杰于2018年在校期间创办湖南伯瑞曼科技有限公司。公司在2019年“建行杯”互联网+创新创业获得二等奖，同年获得“黄炎培创新创业比赛”获得二等奖。邻近毕业时，母亲突然得了比较严重的肾病，急需用钱，而因创业拖欠了一部分学费，姚丽娜老师借给他1.5万元，宋杰同学才顺利拿到毕业证。创办的公司目前为华为云、百度云、阿里云、腾讯云、微信支付、支付宝等服务商，在2019年10月授予“华为精英服务商”称号。
4.突显专业特色，实施社会服务和精准扶贫
    积极响应和服务于国家大局，率先投入国家精准扶贫战略，主动加入2018-2020年贫困县和偏远地区学校精准培训项目骨干培训专家团队，不畏困难，不惧酷暑，赴怀化、张家界、湘西、常德、邵阳、益阳、岳阳、长沙等市州自治区辖下近8个边远贫困县的20所中职学校，完成了近600名中专教师的送培到校精准培训任务，大大提升了中职学校教学质量和办学水平。
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