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一、教学检查组织实施情况
包括此次教学检查的方案制定、自检组织机构、自检工作步骤和结果等情况。
二、自查自治结果
（一）教学相关工作的组织与落实
1.落实国家开放大学学历教育“创优提质”战略的举措、案例、效果等。重点自检创优提质长效机制的建立、政策保障、覆盖面及效果。（自检部门：各二级学院）
2.落实思想政治教育和意识形态工作要求的举措与效果。重点自检相关制度建设与落实、意识形态工作及效果、“三全育人”工作措施，以及“思政课程”“课程思政”教师队伍、教学实施、经费投入、实践基地建设与应用等。（自检部门：党委宣传部、各二级学院）
3.落实湖南分部办学评估、分校治理整顿的举措、相关保障，以及组织开展二级培训的内容与效果等。（自检部门：质量监控与评价中心）
（二）教学管理与考核
1.落实“治招”要求的举措与效果。重点自检招生工作的组织与实施，相关制度文件的建设与落实，招生宣传、入学资格审核、档案管理等工作，是否存在委托中介机构招生、违规跨区域办学、虚假承诺、费用收取不规范等情况。（自检部门：招生与就业工作处、财务处）
2.落实“治学”要求的举措与效果。重点自检人才培养方案编制与落实、学生学习情况的管理及考核；形成性考核工作的管理办法、信息系统、批阅记录、考核成绩等情况；毕业论文、学位论文工作的组织与实施，指导教师资质管理与配置情况、指导过程及效果、论文撰写及答辩等情况；毕业实践环节管理及实践教学基地运行等情况。（自检部门：各二级学院、教务处）
3.落实“治考”要求的举措与效果。重点自检考试文件制度的建设与落实、保密要求落实、考试组织实施是否规范严格，考风考纪教育与考试违规违纪处理、试卷评阅及成绩管理等。（自检部门：教务处）
4.应用教学管理数据的情况及效果。重点自检质量因子、网上教学检查相关数据分析应用及教学质量改进情况等。（自检部门：教务处、质量监控与评价中心）
（三）资源配置与使用
1.引导学生应用教材、资源进行学习，提升“主教材配置率”和教材、资源应用实效的举措与效果。通过数据对比，实例分析，呈现文字教材配置、资源应用与服务管理情况。（自检部门：教务处）
2.牵头建设专业及课程的学习资源的经费保障、建设效度、教学支持服务情况及实际使用情况；自建选修课及非统设课程资源的基础投入、建设实效、支持服务及学生应用效果。（自检部门：教务处）
3.学校数字图书文献配置与应用情况，面向学生的数字图书馆培训、服务及相关活动开展情况。（自检部门：图书馆）
4.自建资源（教材、网络课程、视频）内容的审查情况。（自检部门：教务处、各二级学院）
（四）网上教学检查
1.网上教学相关制度建设文件。（自检部门：教务处）
2.网络教学团队建设相关制度与文件。（自检部门：教务处）
3.网络教学团队数量与基本情况。（自检部门：教务处、各二级学院）
4.网上教学数据。（自检部门：教务处）
5.基于网络教学团队开展网上教学工作的举措、成效及相关典型案例。（自检部门：各二级学院）
三、亮点特色与问题整改
对照检查内容总结工作经验，整体梳理本部门存在的问题与不足，分析问题背后的原因，并说明针对问题拟采取的整改措施。
（一）亮点特色及有效举措
（二）问题查摆及整改效果
（三）遗留问题及完成期限
四、意见与建议
对进一步深化教育教学改革，提升人才培养质量，共同促进《国家开放大学综合改革方案》、《湖南开放大学综合改革方案》落实，助力开放大学办学层次提升、质量文化建设的意见和建议。

注意：
1.自查报告全文字数不超过4000字，语言精炼、切忌大而空，运用数据图表和实例支撑。
2.如有必要，可通过附件充分阐述体现教学监控评价特色、自查自纠成效等内容。
9月30日前将自检报告电子版发至邮箱1270755288@qq.com。
